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opozarjati na posledice nezakonitih odlogitev in ukrepati v skladu z
zakonom in statutom obgine.

IX. JAVNOST DELA

108. ¢len

Delo ob&inskega sveta in njegovih delovnih teles je javno.

Javnost dela se zagotavlja z obve§€anjem javnosti o delu obéin-
skih organov, s posredovanjem posebnih pisnih sporocil obéanom
in sredstvom javnega obve€anja o sprejetih odlocitvah, z navzod-
nostjo obcanov in predstavnikov sredstev javnega obveS€anja na
sejah organov ob¢ine ter na druge nadine, ki jih doloda statut in ta
poslovnik.

Zupan in tajnik ob&ine obvescata obCane in sredstva javnega ob-
vescanja o delu obinskega sveta, delovnih teles obéinskega sveta,
Zupana in obéinske uprave.

Obcinski svet lahko sklene. da se o seji izda uradno obvestilo za
javnost.

5 109. Clen

Zupan skrbi za obveS¢anje javnosti in sodclovanje s predstavniki
javnih obéil ter za zagotovitev pogojev za njihovo delo na sejah
sveta.

Predstavnikom javnih ob&il je na voljo informativno in doku-
mentacijsko gradivo, predlogi aklov sveta. obvestila in porocila o

f‘} L.ﬂtlulu sveta. zapisniki sej in druge informacije o delu obtinskih orga-

\'I'I.l}\‘.

Javnosti niso dostopni dokumenti in gradiva sveta in delovnih
teles, ki so zaupne narave.

Za ravnanje z gradivi zaupne narave se upoStevajo zakonski in
drugi predpisi, ki urejajo to podrogje.

X. DELO OBCINSKEGA SVETA V IZREDNEM STANJU

110. ¢len
V izrednem stanju oziroma izrednih razmerah, ko je delovanje
obcinskega sveta ovirano, so dopustna odstopanja od postopkov in
nadina delovanja ob&inskega sveta, ki jih doloca statut in ta poslov-
nik.

QOdstopanja se lahko nanaSajo predvsem na roke sklicevanja sej,
predloZitve predlogov oziroma drugih gradiv in rokov za obravna-
vanje predlogov splosnih aktov obéine. Ce je potrebno, jc mogoce
tudi odstopanje glede javnosti dela ob&inskega sveta. O odstopanjih
odlo¢i oziroma jih potrdi ob&inski svet, ko sc sestanc.

XI. SPREMEMBE IN DOPOLNITVE TER RAZLAGA PO-
SLOVNIKA

'ﬂ“ ; 111, ¢len

Za sprejem sprememb in dopolnitev poslovnika sc uporabljajo
dologbe statuta, ki veljajo za sprejem odlokov.

Spremembe in dopolnitve poslovnika sprejme svel z dvotretjin-
sko vedino glasov navzodih ¢lanov.

112. ¢len

Ce pride do dvoma o vsebini posamezne doloche poslovnika. ra-
zlaga med sejo obcinskega sveta postovinik predsedujoci, Ce se
predsedujoci ne more odlociti, prekine obravnavo tocke dnevnega
reda in nalozi statutarno-pravni komisiji. da do naslednje scje prip-
ravi razlago posamezne poslovniske doloche,

Izven seje sveta daje razlago poslovnika statutarno-pravna komi-
sija.

Vsak tlan ob&inskega sveta lahko zahteva, da o razlagi poslovni-
ka, ki ga je dala statutarno-pravna komisija, odlo¢i svet.

XI. KONCNA DOLOCBA

113, ¢len
Ta poslovnik zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem gla-
silu zgornjesavinjskih obCin.

OBCINSKI SVET
OBCINE LUCE
ZUPAN
Mirko ZAMERNIK, L.r.

20.

Na podlagi 29. in 49. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni
list RS, §t. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97, 10/97, 10/98 in 74/98), 16. in
47. ¢lena Statuta ob&ine Luée in v skladu z Uredbo o skupnih osno-
vah in kriterijih za notranjo organizacijo in sistemizacijo delovnih
mest v organih drZavne uprave (Uradni list RS, §t. 24/98, 56/98) je
Ob&inski svet Ob&ine Luce, na 3. seji dne 15.3.1999, na predlog Zu-
pana sprejel

ODLOK
o organizaciji in delovnem podrocju ob¢inske uprave
Ob¢éine Luce

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
S tem odlokom se ustanovi ob¢inska uprava, dolo€i organizacija
in delovno podrog&je ter urejajo druga vpraSanja v zvezi z delovan-
jem obcinske uprave ob¢ine Luce.

2. ¢len
Obginska uprava opravlja upravne, strokovne in druge naloge v
okviru pravic in dolZnosti obéine na delovnih podrogjih, ki so dolo-
¢eni s tem odlokon.

3. ¢len
Pri opravljanju svojih nalog obé&inska uprava sodeluje z obdin-
skimi upravami drugih ob¢in, nosilci javnih pooblastil, drzavnimi
organi, zavodi, podjetji, druZzbami in drugimi organizacijami z iz-
menjavo mnenj in izkuSenj ter podatkov in obvestil ter preko skup-
nih delovnih teles.

4. élen

Javnost dela ob¢inske uprave se zagotavlja z uradnimi sporodili
ter z dajanjem informacij sredstvom javnega obveS$tanja, novinar-
skimi konferencami, z udeleZbo na konferencah, okroglih mizah in
drugih oblikah sodelovanja s predstavniki sredstev javnega obves-
Canja oziroma na drug ustrezen nacin, ki omogo¢a javnosti, da se
seznani z delom ob¢inske uprave.

Uradna sporodila za javnost, informacije, obvestila, pojasnila in
druge podatke v smislu prejSnjega odstavka dajejo predstavnikom
sredstev javnega obveS€anja Zupan in tajnik obCine, po njunem po-
oblastilu pa lahko tudi drug delavec v ob¢€inski upravi.

II. ORGANIZACIJA IN DELOVNO PODROCJE OBCIN-
SKE UPRAVE

5. ¢len
Za opravljanje nalog obCinske uprave s¢ v Obéini Luce ustanovi
enovit organ: OBCINSKA UPRAVA OBCINE LUCE, s sedezem v
Lucah 106 (v nadaljnjem besedilu: ob&inska uprava).

Obéinska uprava zagotavlja:

- strokovno, u¢inkovito in racionalno izvrievanje nalog obéinske
uprave,

- zakonito, pravocasno in u€inkovito uresnitevanje pravic, intere-
sov in obveznosti strank in drugih udelcZencev v postopkih,

- polno zaposlenost delavcev v obCinski upravi in

- udinkovito sodelovanje z drugimi organi in institucijami.

6. &len
Obdinska uprava opravlja strokovne, upravne, organiza-
cijsko-tehni¢ne in administrativine naloge na podro¢ju:
- splo$nih zadev,
- normativno pravnih zadev,
- upravnih zadev,
- javnih financ,
- gospodarskih dejavnosti in kmetijstva,
- druzbenih dejavnosti,
- varstva okolja in urejanja prostora,
- gospodarskih javnih sluzb in infrastrukture,
- in§pekeijskega nadzorstva in ob&inskega redarstva,
- gospodarjenje s stavbnimi zemlji¥eéi.
Obtinska uprava opravlja tudi druge naloge iz pristojnosti ob&ine.

7. ¢len
Na podrocju splosnih zadev opravlja oblinska uprava naslednje
naloge:
- opravlja strokovna, organizacijska, administrativna in tehni¢na




Stran 62

URADNO GLASILO ZGORNJESAVINJISKIH OBCIN

St. 2 - 26.3.1999

opravila za potrecbe Zupana, ob&inskega sveta in njegovih delovnih
teles, za clane obCinskega sveta, nadzorni odbor ter druge oblinske
organe;

- kadrovske zadeve;

- sprejem in odprava poste ter arhiviranje za potrebe obginskih
organov;

- sospodarjenje z zgradbo obcinc in tehnicno opremo;

- avtomatska obdelava podatkov za potrebe organov ob&ine;

- ki se nana$ajo na civilno za3cito in reSevanjc;

- nudi strokovno pomo¢ krajevnim skupnostim pri njihovem de-
lovanju in

- druge naloge, ki po svoji naravi sodijo v to podrodje.

8. ¢len

Na podro¢ju normativno-pravnih zadev obéinska uprava opravlja
nasiednje naloge: .

- priprava sploSnih in drugih aktov ter mnenj in stali¢, ki jih
sprejemajo Zupan, ob¢inski svet in drugi ob&inski organi;

- sestavljanje pogodb, oceno sprejetih pogodb in pravno sprem-
janje pogodb;

- strokovno pravno pomo¢ pri izvajanju volilnih opravil;

- pravno pomo¢ Zupanu. obc¢inskemu svetu in drugim obcinskim
organom;

- opravlja druge naloge, ki spadajo v to podrogje.

9. ¢len

Na podrog¢ju upravnih zadev ob¢inska uprava opravlja naslednje
naloge:

- vodi upravni postopek in izdaja odlocbe v teh postopkih na L.
stopnji;

- vodi cvidenco o upravnih stvarch;

- sodeluje v upravnih postopkih, ki jih vodijo drugi pristojni or-
gant;

- opravlja druge naloge s podroc¢ja upravnih zadev.

10. ¢len

Na podrocju javnih financ obcinska uprava opravlja naslednje
naloge:

- pripravlja proracun in skrbi za njegovo izvrSevanje v skladu s
predpisi, ki urejajo to podrogje;

- pripravlja finanéna porocila in zakljucni ra¢un proracuna;

- zagotavlja strokovno pomo¢ ob&inskim organom pri sprejema-
nju in izvrSevanju ob&inskih splos$nih in drugih aktov s podrogja ja-
vnih financ;

- opravlja finanéno-knjigovodska in druga strokovna opravila za
proracun, ob¢inske sklade, rezijske obrate, krajevne skupnosti;

- spremlja, analizira in oblikuje cene iz pristojnosti ob¢ine in daje
mnenje k oblikovanju cen iz koncesijskih razmerij;

- spremlja in analizira davke iz obCinske pristojnosti in v skladu z
zakonom pripravlja strokovne podlage za njihovo uvedbo oz. us-
kiajevanje;

- pripravija premozZenjsko bilanco ob&ine;

- opravlja druge naloge, ki spadajo v to podrodje.

11, ¢len

Na podroéju gospodarstva obcinska uprava opravlja naslednje
naloge:

- pripravlja strategijo razvoja obCine ter programske usmeritve in
programe razvoja posameznih dejavnosti s podrocja gospodarstva;

- izvaja strokovne naloge za obcino in njene organe, kadar je ob-
¢ina ustanovitelj ali soustanovitelj javnega podjetja ali zavoda na
podrocju gospodarskih javnih sluzb,

- spremlja in analizira gospodarska gibanja v ob¢ini;

- opravlja druge naloge s tega podrodja.

12. ¢len

Na podrogju druzbenih dejavnosti ob&inska uprava opravlja nas-
lednje naloge:

- pripravlja razvojne usmeritve in razvojne programe na razlicnih
podrogjih druzbenih dejavnosti;

- skrbi za realizacijo programov v skladu s proracunom, koordini-
ra delovanje razli¢nih subjektov na podrodjih druzbenih dejavnosti
in vr$i nadzor nad izvajanjem programov;

- pripravlja in izvaja programe javnih del;

- opravija druge naloge. ki sodijo v podrogje druzbenih dejavnos-
ti.

13. ¢len
Na podrocju urejanja prostora ob&inska uprava opravlja naslednje
naloge:

- pripravlja programska izhodis¢a za sprejemanje prostorskih ak-
tov in pripravlja smernice za izdelavo prostorskih izvedbenih aktov;

- pripravlja prostorske akte ob¢ine;

- izdaja lokacijske dokumentacije;

- vodi evidenco poscgov v prostor in analizira stanje posegov v
prostor;

- nudi strokovno pomo¢ pravnim in fizi¢nim osebam pri urejanju
prostora;

- opravlja druge naloge, ki spadajo v to podrodje,

14. ¢len

Na podro¢ju varstva okolja obc¢inska uprava opravlja naslednje
naloge:

- pripravlja programe varstva okolja, operativnc programe in $tu-
dije ranljivosti okolja za obmodje obéine;

- pripravlja sanacijske programe za odpravo posledic in virov ob-
remenitve okolja in skrbi za njihovo izvedbo;

- opravlja druge upravne naloge varstva okolja, ki jih doloCajo
posebni predpisi s podrocja varstva okolja;

- opravlja druge naloge, ki spadajo v to podrocje.

15. ¢len

Na podrocju gospodarskih javnih sluZb in infrastrukture obcinska
uprava opravlja naslednje naloge:

- pripravlja strokovae podlage za ustanovitev in organizacijo gos-
podarskih javnih sluzb;

- izdeluje programe razvoja gospodarskih javnih sluzb, skrbi zas™
njihovo izvajanje in izvaja nadzor nad njihovim izvajanjem;

- pripravlja projekte in investicijske programe in opravija nadzor
nad investicijami;

- opravlja druge naloge na tem podrocju.

16. ¢len

Ob¢inska uprava v rezijskem obratu, ki je samostojna notranja
organizacijska cnota obcinske uprave, opravlja dejavnosti nasled-
njih gospodarskih javnih sluzb:

- gospodarjenja s stavbnimi zemljisci,

- vzdrZevanja obéinskih cest, zimske sluzbe ter urejanja in vzdr-
Zevanja parkirisc,

- urejanja zelenih povrSin,

- vzdrZevanja in urcjanja pokopalis¢,

- urcjanja in vzdrZzevanja mest za plakatiranje in oglasevanje.

17. ¢len
Obcinska uprava opravlja naloge obéinske inSpekcije.
Obcinska inSpekcija opravlja nadzor nad izvajanjem obcCinskih
predpisov in drugih aktov, s katerimi obCina urcja zadeve iz svoje
pristojnosti.

18. Clen

Obcinska uprava opravlja naloge obc¢inskega redarstva.

Na tem podrocju obCinska uprava opravlja nadzor nad izvajanjen,~
zakona o varnosti cestnega prometa in nadzor nad izvajanjem ob-_
¢inskih predpisov in drugih aktov, s katerimi obcina ureja zadeve iz
svojc pristojnosti.

19. ¢len
Naloge in pooblastila obcinske uprave oziroma delaveev obcin-
ske uprave na podrodju obdinske inpekcije in obéinskega redarstva
sc dolodijo s posebnim odlokom.

II. NACIN DELA, POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI
DELAVCEY

<

20. ¢len
Predstojnik obcinske uprave je Zupan, ki predstavlja in zastopa
obcino ter nadzoruje. usmerja ter daje navodila za vodenje ob¢&inske
uprave.

21. ¢len

Obcinsko upravo neposredno vodi tajaik ob¢ine, ki ga imenuje in
razreSuje zupan.

Tajnik obgine:

- neposredno vodi obéinsko upravo, organizira in koordinira delo
delaveev v ob&inski upravi in jim nudi strokovno pomo¢, razporeja
delo med delavee v ob¢inski upravi in skrbi za delovno disciplino;

- izdaja odlocbe v upravnem postopku na prvi stopnji;

- opravlja najzahtevnejSe naloge obinske uprave in vodi ter so-
deluje v najzahtevnejsih projektnih skupinah v obgini;
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- skrbi za zakonito, uginkovito in smotrno opravljanje nalog ob-
¢inske uprave:

- opravlja druge naloge po nalogu Zupana.

Tajnik obéine lahko izdaja odlogbe in druge akte, ki se nanaSajo
na uresnicevanje pravic, obveznosti in odgovornosti iz delovnega
razmerja delavcev obéinske uprave, &e ga Zupan za to pooblasti.

Tajnik obcine je za svoje delo odgovoren Zupanu.

22. &len
Razvrstitev in Stevilo delovnih mest v ob&inski upravi ter razvrs-
titev nalog iz posamcznega delovnega podrogja ob&inske uprave, ki
Jih opravlja posamezen delavec, se doloci s praVIInlkom o sistemi-
zaciji delovnih mest v ob&inski upravi, ki ga izda Zupan.

23. ¢len
Posamezno nalogo ob¢inske uprave. ki je dolocena s tem odlo-
kom. opravi tisti delavec, v katerega delovno podrodje spada naloga
po pravilniku o sistemizaciji delovnih mest oziroma po svoji naravi.
Ce je naloga tak8na, da po svoji naravi ne spada v delovno podro-
¢je nobenega od delaveev oblinske uprave, jo opravi delavec, ki ga
doloti tajnik ob¢ine.

24, ¢len
Delavci ob¢inske uprave opravljajo naloge, doloCene z zakoni in
drugimi predpisi, statutom ob¢ine in pravilnikom o sistemizaciji
delovnih mest. v skladu s pristojnostmi in pooblastili. ki jih za op-
yravijanje posameznih nalog dolocajo zakoni in drugi predpisi ter po
" navodilih r'1|m}\d obcine. La svoje delo so odgovorni tajniku obéine,
disciplinsko in od$kodninsko pa Zupanu.

25. ¢len

V ob&inski upravi se lahko kot posvetovalno telo Zupana oblikuje
kolegij, ki obravnava pomembnejSa vpraSanja z delovnega podrocja
obcinske uprave. Zupan dolo¢i sestavo kolegija glede na obravna-
vano problematiko.

Kolegij sklicuje Zupan, v njegovi odsolnosti pa tajnik obcine.
Kolegij se sklicuje po potrebi, vendar pa najmanj cnkrat na teden
mesec,

26. ¢len
Za naloge v ob&inski upravi, ki zahtevajo sodelovanje ve¢ delav-
cev oziroma sodelovanje razliénih strok in stopenj znanja, lahko zu-
pan ustanovi delovne skupine in druge oblike sodelovanja.
S sklepom o ustanovitvi Zupan dolo¢i sestavo delovne skupine,
vodjo delovne skupine ter rok za izvedbo naloge.

27. &len
Za naloge, ki zahtevajo posebno proucevanje ali posebno stroko-
vnost in jih delavei obCinske uprave ne morejo opraviti sami, lahko
Zupan ustanovi delovno ali projektno skupino ter sklene pogodbo z
ustreznimi izvajalci nalog.
S sklepom o ustanovitvi projekine skupine sc dolo¢i sestava, na-
loge, roki za izvedbo nalog, sredstva in drugi pogoji za njeno dclo.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

. 28. &len

Zupan Ob¢ine Lude v roku enega mescca po uveljavitvi tega od-
loka izda pravilnik o sistemizaciji delovnih mest v obginski upravi
Obéine Luce, ki je podlaga za razporedilev delaveev na ustrezna
delovna mesta.

29. ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o organi-
zaciji in delovnih podrodjih obtinske uprave Obgine Luce (Uradno
glasilo obéin Mozirje, Nazarje. Gornji Grad, Ljubno in Lude $t.
4/195).

30. ¢len
Ta odlok zagne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem glasilu
zgornjesavinjskih ob&in.

Stevilka: 002-04/99
Datum: 15.3.1999
OBCINSKI SVET
OBCINE LUCE
ZUPAN
Mirko ZAMERNIK, L.r.

OBCINA SOLCAVA
21.

Na podlagi 64. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. 1. RS,
Stev. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97, 70/97, 10/98 in 74/98 ) je oblinski
svet obéine Sol¢ava na 3. redni seji dne 02.03.1999 sprejel

STATUT
obdine Sol¢ava

SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Ob¢éina Sol¢ava je samoupravna lokalna skupnost ustanovljena z
zakonom na obmodju naslednjih naselij: Sol¢ava, Logarska dolina,
Podol3eva in Robanov kot.

SedeZ obéinc je v Solgavi 16.

Obcina je pravna oseba javnega prava s pravico posedovati, pri-
dobivati in razpolagati z vsemi vrstami premoZenja. Obéino pred-
stavlja in zastopa Zupan. Obmodje, ime in sedeZ obCine se lahko
spremeni z zakonom po postopku. ki ga dolo¢a zakon. Obmodja in
imena naselij v obgini se v skladu z zakonom spremenijo z ob&in-
skim odlokom.

2. clen
Na obmodju obdine Soléava niso ustanovljeni oZji deli ob¢ine.

3. ¢len
Obcina SolCava v okviru ustave in zakona samostojno ureja in
opravlja javne zadeve lokalnega pomena, ki zadevajo prebivalce
ob¢ine in naloge iz drZavne pristojnosti, ki so po predhodnem so-
glasju obcinskega sveta nanjo prenesene z zakonom.

4. ¢len

Osebe, ki imajo na obmodju ob¢ine stalno prebivalisce, so obCani.
Obtani odloéajo o lokalnih javnih zadevah po organih obéine, ki
jih volijo na podlagi splosne in enake volilne pravice na svobodnih
volitvah s tajnim glasovanjem ter v drugih organih v skladu s tem
statutom. Obdani sodelujejo pri upravljanju lokalnih javnih zadev
tudi na zborih obcanov, z referendumom in ljudsko iniciativo. Na
osnovi odlogitve organov ob¢ine se lahko v posamezne oblike odlo-
danja vkljudijo tudi osebe, ki imajo v obcini zaasno prebivalis¢e in
osebe, ki so lastniki zemlji$¢ in drugih nepremiénin na obmodju ob-
&ine.

5. &len

Obgina pri urestievanju skupnih nalog sodeluje s sosednjimi in
drugimi obg&inami, $ir§imi lokalnimi skupnostmi in drzavo. Obcina
samostojno odloca o povezovanju v §irSe lokalne samoupravne sku-
pnosti na nadin in po postopku predpisanim v zakonu. Ob¢ina lahko
sodeluje tudi z lokalnimi skupnostmi drugih drzav ter z mednarod-
nimi organizacijami lokalnih skupnosti. Ob¢ina sodeluje z drugimi
ob¢inami po nadelih prostovoljnosti in solidarnosti in lahko v ta
namen z njimi zdruZuje sredstva, oblikuje skupne organe in organi-
zacije ter sluzbe za opravljanje skupnih zadev.

6. ¢len

Ob¢ina Sol¢ava ima svoj grb, zastavo in praznik, katerih oblika,
vsebina in uporaba se dolo€i z odlokom. Ob¢ina ima pecat, ki je
okrogle oblike. Petat ima v zgornji polovici napis Ob¢ina Solcava,
v spodnji polovici pa naziv organa ob¢ine - Obc&inski svet, Zupan,
Nadzorni odbor, Obéinska uprava, Volilna komisija. V sredini pe-
Cata je grb ob&ine. Velikost, uporabo in hrambo pecata ob¢ine dolo-
¢&i Zzupan s svojim aktom. Za prispevek k razvoju ob&ine podeljuje
obgina zasluznim ob&anom, organizacijam in drugim obc¢inska priz-
nanja in nagrade, v skladu s posebnim odlokom.

II. NALOGE OBCINE

7. &len
Ob¢ina samostojno opravlja lokalnc zadeve javnega pomena (iz-
virne naloge) doloene s tem statutom in zakoni, zlasti pa:

1. Normativno ureja lokalne zadeve javnega pomena, tako da:
- sprejema statut in druge sploSne akte obg&ine,

- sprejema proracun in zakljuéni radun obdine,

- nadrtuje prostorski razvoj ter sprejema prostorske akte,

- predpisuje davke in prispevke iz svoje pristojnosti.




